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1. Zakladni udaje o Skole

Integrovana stfedni $kola, Slany
Hlavackovo namesti 673

274 01 Slany

ICO 00069485

120 600 170 110

Ziizovatel:
Stredocesky kraj
Zborovska 11
150 21 Praha 5

Kontakty:
Tel. kancelat: 312 522 286
E-mail: isskl@kr-stredocesky.cz
www stranky: www.iss-slany.cz
Reditel §koly: Ing. Lubomir Stiibrsky
Zastupce feditele skoly: Ing. Jaroslava Cvrékova

Seznam ¢lenii Skolské rady (koho zastupuji)

Predseda:  Ing. Jaroslava Cvrékova - za pedagogicky sbor

Clenové: Mgr. Jan Zmatlik - za pedagogicky sbor
Ilona Taxova - za rodice a zaky
Jifina Wildova - za rodice a zaky
Mgr. Stanislav Svarc - za Stfedocesky kraj
Bc. Dagmar Karfikova - za Stiedocesky kraj

Datum posledni zmény zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni a uskuteénéné zmény za
hodnoceny $kolni rok
Datum posledni zmény: 1. zati 2010
C.j. 014756/2010/KUSK

(zruseny nevyucované obory)
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2. Charakteristika Skoly

Hlavni ¢innosti skoly
Hlavni ucel a predmét Cinnosti ptispévkové organizace je vymezen zakonem ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim a vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platné

pravni upravé, (dale jen zakon ¢. 561/2004 Sb.), a provadécimi predpisy.

Dopliikové cinnosti Skoly

Potadani kurzti a rekvalifikaci v povolenych oborech a oblastech ve skolnim roce 2015/2016 nebylo
vyuzito pro nezajem veiejnosti.

Materialné technické podminky pro vyuku (budovy a jejich vlastnictvi, odloucend pracoviste,
prostorové zabezpeceni vyuky, materialni vybaveni apod.) jsou na velmi dobré tirovni.

Pozitivné se na provozu i efektivité¢ projevilo soustfedéni teoretické vyuky do jednoho mista.
Pfistavéna budova je soucasné velmi dobry signal pro vefejnost dokreslujici vyznam skoly. Zjem je
patrny pfi navstévnich dnech spojenych s ndborem.

Ve skole jsou vSechny ucebny vybaveny minimalné¢ dataprojektorem a stabilnim pocitacem, v 5
ucebnach jsou kompletni sady interaktivnich tabuli. Ob¢ Skolni budovy jsou bezdratové pokryty
internetem. Internetové piipojeni je mozné i ve Skolnich dilnach. Vsichni vyucujici teoretického
vyucovani maji k dispozici svlij notebook a vyuzivaji ICT vyukové programy a podpory, které jsou
prabézné€ inovovany a dopliovany.

V obou budovach je k dispozici 15 uéeben, dostate¢né vybavenych didaktickou technikou. Dvé
ucebny jsou feSeny jako pocitacové, obé s kapacitou pro 32 zakd. Ve skole jsou dale odborné uc¢ebny pro
odborny vycvik v potravinaiskych oborech - dvé cviéné kuchyné, cvicna restaurace, cviéna prodejna a
cvicna cukraiska vyrobna. Kromé toho ma odborny vycvik k dispozici dalSich pét uceben vyuzitelnych
pro prohloubeni teoretickych zakladt probiranych dovednosti.

Télocvicnu Skola nema, smluvné si zajistuje profesionalni prostor i s vybavenim. Je to vyhodné.
Zajem zaku o t€lesnou vychovu navic rapidné klesa a je podepien 1ékaiskym vyjadienim.

Pro odborny vycvik technickych oborti ma skola dilny v obci Lidice u Otrub, vzdalené cca 3 km od
hlavni budovy. V mechaniza¢nim stiedisku Lidice jsou k dispozici dvé dilny pro truhlaisky rukodil,
jedna dilna a sklad pro strojni truhlafinu, specializované pracovisté a dvé dilny pro zdmecnicky rukodil,
totéz pro 1. ro¢niky automechanika a instalatéra a dvé zalozni vSeobecné vybavené dilny. Krome toho je
zachovana kovarna s dvéma vyhnémi, dilensky komplex strojniho obrabéni a dv€ montézni haly. Vse je
doplnéno skladovymi prostorami. Objekt je vytapén kapalnym propanem, elektronicky zabezpecen
S napojenim na Méstskou policii. Voda je z méstského rozvodu.

Ptislusné zazemi vCetné socialniho jak pro zaky, tak pro ucitele odborné¢ho vycviku a vedouci ucitele
odborného vycviku je k dispozici.

Pro zakladni nacvik svarecskych dovednosti je vybavena ptislusné dilna se 4 - 6 pracovisti.

Zaky na odborny vycvik do mechanizaéniho stiediska v Lidicich dovazi smluvné zaji§tény autobus.

V ramci oprav byla opravena a natfena fasada prevazné vlastnimi silami.
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Objekt odborného vycviku v mechaniza¢nim stiedisku Lidice 1ze v soucasnosti povazovat za plné
vyhovujici a dostatecny, stejného ndzoru jsou pravidelné kontroly OHES.

Odborny vycvik se pro prvni ro¢niky u oborti potravinaiskych a sluzeb se zajistuje v prostorach
Skoly na Hlavackoveé nam 673.

Od 2. ro¢nikti (u oboru Prodava¢ potravinarského zbozi jiz v prubéhu 1. ro¢niku) probiha odborny
vycvik zaklt na smluvné zajisténych pracovistich. Téch ma Skola k dispozici dostatek, jak pro
potravinaiské obory, tak i pro technické obory. Toto feSeni je ptinosné jak zakim (kvili moznosti
odmény za produktivni praci, pestiej$i ¢innosti a sniZzeni narokd na dojizdéni), tak z pedagogického
hlediska (pro pestrost typil praci a pracovist’) a soucasn¢ i pro samotna pracovisté, nebot’ maji dostatek
ptilezitosti k moznosti vzajemného poznani s ptipadnou néslednou nabidkou dal§iho zaméstnani. Vici
zaktim je respektovano vyuzivani pracovist’ blizko bydliste.

Vsechna skolni a smluvni pracovisté¢ disponuji dostatecnou kapacitou i vybavenim pro plnéni
zameért odborného vycviku.

Skola nema vlastni ubytovaci zatizeni, coz v o&ich rodi¢t znamena znaénou vyhodu v rozhodovéni
pfi vybéru skoly. Pro stravovani Skola vyuziva sluzeb moderni Skolni jidelny mésta, zaky ovSem
minimalné navstévované (do cca deseti zakl a péti pedagogickych pracovniki).

Rozvrh je koncipovan bez odpoledni vyuky, coz je u rodi¢d dalsi znacné plus.

Pro ziskéani zakt na veskeré ucebni obory skola kromé klasickych postupt (Den otevienych dveii,
navstévy kol a internetova i jina propagace) vyuzila i koordinaci s klicovymi podniky oblasti. Zapojena

je i do programu inkluze a do projektu Agentury pro socialni za¢lefiovani Utadu vlady.

Zakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu

Jedinym cilem Skoly je dobfe pFipraveny absolvent spliujici pozadavky a potieby praxe v regionu
a majici diky svym védomostem a dovednostem zaji$ténou Sanci najit zaméstnani a uplatnéni. Pro
zvySeni pripravenosti zakll na uplatnéni Skola zavedla pro vSechny absolventy 3. ro¢nikd zpracovani
podnikatelského projektu vlastni zivnosti. Pfeslo se na novy model vyuky s posilenim aplikacnich
schopnosti zakt oproti faktografickym védomostem s kratkou zivotnosti. Nizka a stale klesajici Groven
klicovych védomosti a obratnosti jako obecny vystup zakladni Skoly pfinutilo nasi $kolu k pfehodnoceni
zpiisobu vyuky s doudenim pouze téch nezbytnych znalosti ZS, dilezitych pro jednotlivé obory. Cas
vynalozeny na dal§i douCovani pak citelné chybél diky RVP minimalizované vyuce s odbornym
zaméetenim. V prubéhu roku byly zahéjeny prace na SW vybaveni pro ITC podporu vyuky jednotlivych
predmétil. Zlepsi se tim podminky pro studium v oborech typu E a snizi se potieba rychle zastaravajicich
ze strany zaku. Pilotni ovéfeni se spousti od zaii 2016.

Soucasné s odbornymi schopnostmi $kola stale vice dba na spolehlivost vyu¢eného absolventa jako

na prvorady pozadavek zaméstnavateld.
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3. Skoly a $kolska zarizeni - ¢lenéni

. Skoly - nejvys3i povoleny pofet Zaki/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2015)

Pocet
Nejvyssi
Skutecny | Pocet zakl/stud.
povoleny Ptepocteny
Druh/typ skoly 120 pocet zaka/ na piep.
pocet pocet ped.
zaku/ stud. pocet ped.
zaka/ prac.
stud.? v DFV?2 prac. Vv
stud.
DFV
Stedni Skola 046 414 991 695 299 299 27,61 10,83
vSechny formy vzdélavani; 2DFV - denni forma vzdélavani
4. Obory vzdélani a udaje o Zacich v nich
. Polet tiid a Zaki SS v denni formé vzdélavani - podle obori vzdélani (k 30. 9. 2015)
Pocet Primérny pocet
Kod a ndzev oboru Pocet zaka
tiid zaka/tt.
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim
listem
65-51-H/01 Kuchafr - ¢isnik
78 3 26,00
65-51-H/01 Kuchar
29-54-H/01 Cukraf 37 15 24,67
66-51-H/01 Prodavac 28 15 18,67
36-52-H/01 Instalatér 12 1 12,00
33-56-H/01 Truhlaf 24 15 16,00
23-51-H/01 Strojni mechanik 25 1,5 16,67
23-68-H/01 Mechanik opravatr motorovych vozidel 31 1,5 20,67
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 37 3 12,33
23-51-E/01 Strojirenské prace 27 3 9,00
Celkem 299 18 16,61

Pozn.: 1. Uved'te i obory vzdélani zapsané V rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni, které nejsou
naplnény; v komentafi zduvodnéte. 2. Pokud jsou Zaci nékterych obort vzdélani spojeni ve spoleéné

tfidé, uvedte v textu.
Obory, které jsou zarazeny v rejstiiku §kol, ale jsou bez zaki:

Stiedni skola:
Ve vsech povolenych oborech denniho studia jsou zaci.

Dalkové studium oboru provozni technika S maturitou neni a nebude otevirano.
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Slouceni trid pri teoretické vyuce:
Spolecna vyuka se tyka vSeobecnych a ne€kterych odbornych predmétli, na profilové predmeéty se

ttidy podle obort déli:
Instalatér, truhla¥, cukrai a prodavac: 2. ITCP
Instalatér, truhlaf, cukrar: 3.ITC
Automechanik, zamecnik a prodavaé: 3. AZP
Cukrar a prodavac: 1.CP
Automechanik a zame¢nik: 2. AZS

Automechanik, zameénik a truhlar 1. AZT

Pocet zaki prijatych prestupem z:

Nazev Skoly Podet 7kt

SS tradi¢nich femesel, Mlada Boleslav 1

SOS a SOU Kladno Dubi

SS Praha

SS a ZS Vimperk

SOS a VOS zdravotnicka, Kladno

SOS a SOU U Hvézdy, Kladno

SOS a SOU E. Benese, Kladno

OA Slany

SSO Kolin

I Y B S N N N S S

SOU Nové StrasSeci

Celkem

H
S

rrrrrr

Kraj Pocet zaka
JihoCesky 1
Jihomoravsky 1
Ustecky 9
Celkem 11

Cizi statni prislusnici - EU, ostatni (pocty) - podle druhu skoly

Zemé obcanstvi Pocet zaku/studentu
Vietnam 1
Slovensko 1
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Zmény V poctech zaku v prubéhu Skolni roku

tfida

pocet zaki

ptijati

prestupem

ukoncili

studium

preruseni studia

nastup po
preruseni

studia

ptijati do
vyssiho

ro¢niku

1K

2.K

3.K

1.C

2.C

(RN Y N N

3.C

1P

2.P

3.P

1.F

2.F

3.F

N[ N N Wl o b

1.1

2.1

3.1

17T

2.T

[N = B =

3.T

1.7

2.7

3.Z

1A

2.A

3.A

1.8

2.5

3.5

R W Rk R Rk W

Celkem

14

40
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5. Vzdélavani zaku a studentu se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaka a studentu nadanvch

Zaci a studenti se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2015)

Druh postizeni Pocet zakl/studenti

Mentalni postiZzeni 17

Sluchové postizeni -

Zrakové postizeni -

Vady feci -

Télesné postizeni -

Soubézné postizeni vice vadami -

Vyvojové poruchy uceni a chovani 17

Autismus B

Komentar k vzdélani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pro vychovu zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami probiha ve skole integrace jak skupinova,
tak individualni.

Z pohledu kvality ptedchoziho vzd€lani zajistovaného zakladni Skolou se integrovani Zaci
problémy a potize zpUsobuji zaci, ktefi vyjadieni z pedagogicko-psychologické poradny nemaji, a¢ by
jim patfil. Pfimét malo funkéni rodinu k absolvovani pfislusného vySetfeni je nad naSe sily, takze
skute¢né a odpovidajici ¢islo zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami je redln¢ vyrazné vyssi, nez
zbyte¢nou pedagogickou psychologickou poradnou.

Prakticky uzitek a pfinos vySetfeni v pedagogicko-psychologické poradné je pro Skolu
z pedagogického hlediska nulovy.

Situaci komplikuje skute¢nost, Ze podil Zakt z osmé a nizsi tfidy pii splnéné PSD piesahuje v tomto
Skolnim roce opét vice jak 30%. Zapocita-li se atlum praktickych - dfive specialnich - §kol ponechanim
74kd v b&znych tfidach normalni ZS, presahuje redlné &islo nedostateéné piipravenych a védomostnd
vybavenych zakt daleko hranici 50%. Soucasné RVP s touto skutecnosti nijak nepocitaji. Rodic¢e navic
nalez z pedagogicko-psychologické poradny nebyli povinni v ptipadé jejich odmitavého postoje
predlozit.

V tadé¢ pripadd az béhem studia $kola navic zjisti skutecnosti, které by vylucovaly pfijeti zaka ze
zdravotnich diivodi. Rada doporudeni od lékate nekoresponduje s nafizenim vlady &. 211/2010 Sh.
Podminky zdravotni zptisobilosti.

Vyznamny podil na podpote vyuky ptedev§im u dysporuch bude urcit¢ znamenat jiz ptipomenuty

ptechod na vlastni program E-learningu s ptistupem pro zaky nejen ptes pocitac, ale i mobilni telefony.
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6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazeéu do 1. roéniku SS a VOS

Ptijimaci Fizeni do 1. ro¢niku SS

Kritéria pfijimaciho fizeni:

10.

11.

74k musi mit ukongenou povinnou §kolni dochazku.

Z4ci budou piijimani podle primé&mého prospéchu posledniho hodnoceného pololeti.

Zak muze byt piijat do zvoleného oboru pouze tehdy, bude-li dostateény pocet uchazedi
umoznujicich tfidu naplnit a otevfit.

Podminkou piijeti do obord s vyukou ciziho jazyka je jeho klasifikace na zakladni skole.
Podminkou pfijeti zéka je kladné vyjadieni lékafe o schopnosti ke studiu zvoleného oboru bez
zdravotniho omezeni. Vyjadieni 1ékafe musi spliiovat kritéria stanovena v ptiloze ¢. 2 Nafizeni
vlady ¢. 211/2010 Sh.

U zakt vychazejicich z nizsi nez 9. tfidy bude primérny prospéch znevyhodnén koeficientem 1,25
za kazdy chybéjici ¢i neuzavieny rocnik. Snizeny stupent z chovani, nedostatecnd ¢i zavinéna
chybéjici klasifikace z nékterého z predmétth znamena zarazeni zaka v poradniku za zaky bez téchto
probléml.

U obort kategorie H je podminkou alespoii ispé$ne ukonceni 8. ro¢niku zékladni Skoly. Pfipadné
vyjimky posoudi skola.

Poradi prihlasenych zakt k pfijeti se sestavuje po komplexnim vyhodnoceni vSech uvedenych
podminek soucasng.

Do obortli 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby a 23-51-E/01 Strojirenské prace urcenych pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou piednostné pfijimani zaci, kteti dolozi vyjadieni
pedagogicko-psychologické poradny. Ostatni uchaze¢i budou pfijimani vyjimeéné do naplnéni
kapacity 25 %.

Zaci piijati do potravinafskych oborii (kuchai-¢idnik, cukrat, prodavaé, kuchaiské prace) musi
predlozit pti nastupu do Skoly zdravotni prikaz.

Podanim ptihlasky a akceptovanim piijeti Zak i zakonny zastupce zaka souhlasi s pravidly studia
dané Skolnim fadem, zptisobem komunikace pomoci SMS a s orienta¢ni dechovou zkouskou Zdka

pfi podezreni na jeho snizenou pozornost.
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I. Udaje o prijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani (véetné nastavbového studia) na SS pro Skolni

rok 2016/2017 - podle oboru vzdélani (k 1. 9. 2016)

1. kolo Dalsi kola Odvolani
Kod a nazev oboru - pocet - pocet - pocet Pocet
piihl.  |pfij. |pihl. piil. podas | kladné | fid’
nych | vyfiz.
Obory vzdélani poskytujici
sttedni vzdélani s vyuénim listem
65-51-H/01 Kuchaft - ¢isnik 41 23 1 1 - - 1
29-54-H/01 Cukrar * 32 14 - - 1 1 0,5
66-51-H/01 Prodavac * 13 4 6 6 - - 0,5
65-52-E/01 Stravovaci a ubytovaci ] ) ) ) 1
sluzby 17 15
23-51-E/01 Strojirenské prace 10 8 - - - - 1
36-52-H/01 Instalatér * 13 9 2 2 - - 0,5
33-56-H/01 Truhlar * 10 5 - - - - 0,5
23-51-H/01 Strojni mechanik * 19 8 2 2 - - 0,5
23-68-H/01 Mechanik opravar 13 ] ] ] ] ] ]
motorovych vozidel
Celkem 168 86 11 11 - - 5%

lviceoborové tfidy u jednotlivych obori vzdélani oznadte vami zvolenym symbolem

Komentar k prijimacimu Fizeni

Ptijimaci fizeni uplynulého Skolniho roku poznamenaly dva velmi nepfiznivé faktory. Rapidné klesa
pocet zaki vystupujicich ze zakladnich Skol a stejné tak klesd zajem zakii o ucebni obory, prevazne
strojirensky zameétené.

Reseni znamenalo zcela zménit postupy a pristupy jak k vlastnimu pribéhu piijimaciho fizeni, tak i
k vlastni vychové a ke vSem navazujicim akcim.

Vsichni, ktefi ukonéili 9. tiidu ZS az na vyjimky skonéili jako piijati na stfednich $kolach
S maturitnim studiem. Na druhé strané narlsta pocet zakl se splnénou povinnou $kolni dochazkou
Vv niz§ich ro¢nicich. Tito zaci ve zna¢né mife napliuji uéovské obory, aniz spliuji vstupni predpoklady,
Z nichz vychazeji platné RVP. Nova forma statnich zavérecnych zkousek (pod nazvem jednotné zadani)
ptinasi dalsi pokles kvality vzdélani vyvazeny honosnéj$im nazvem.

Nasledek poklesu zajemci o ucebni obory znamenal, Ze $kola byla pro pfisti $kolni rok naplnéna na
278 zaku. Vypadek v poctu pti dodrzeni rentability byl feSen dirazné€jsim sluc¢ovani obdobnych obori

alesponi na v§eobecnou slozku vyuky.
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Pro piisti rok pfipravujeme jiny model informaéni ¢innosti, nebot’ stavy Zakl v koncicich roénicich
Z8 jsou jesté nizsi nez v lofiském roce. Piijato bylo jiz zminéné opatieni vy$§i miry spoluprace mezi ZS,
ISS a strojirenskymi podniky v oblasti s cilem zabranit hrozivému propadu zijmu o technické obory.

Vzhledem Kk poctu vystupujicich zakia nebylo pfi pfijimacim fizeni realné docilit lepsich vysledka.

V névaznosti na pokles zakt bylo nutné snizit pocet zaméstnancu.

Pocet zaki prijatych z jinych kraji

Kraj Prijati k 1. zafi 2015 Prijati k 1. zati 2016
Ustecky kraj 6 3
Celkem 6 3

7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I. Prospéch a dochazka zaki/studenti vSech ro¢niki celkem (véetné zavéreénych roéniku) - k 30. 6.

2016

Prospéch a dochazka zakt/studentl vSech rocnik Pocet zaki/studentt
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyucénim listem

Zaci celkem 263
Prospéli s vyznamenanim 9
Prospéli 235
Neprospéli 19

- Z toho opakujici ro¢nik 8
Priméry prospéch zakt 2,497
Primérmy pocet zameskanych hodin na zéka/z toho neomluvenych 117,494/ 8,103
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Vysledky opravnych zkousek a doplnéni odloZené Kklasifikace za II. pololeti

Pocet Opakuje Piestupuje do
Ttida Prosp. | Neprosp. | Pfedmét
zakl ro¢nik jiného oboru

1. ro¢. Kuchat - ¢isnik 1 1 - TV, OV_, AJ, NJ, STK, POK - -
2. ro¢. Kuchat - ¢i$nik 2 1 1 ov_

ZP, NJ, MA, CJ, PRI, IT, EK,
3. ro¢. Kuchaf - ¢isnik 4 3 1 1 -

TEK, TSP, POK, STK, OV_
1. ro¢. Cukraf 1 - 1 |CILN]
2. ro¢. Cukrar 2 2 - NJ, MA, SUC - -
3. ro¢. Cukrat 2 - 2 NJ, OV, SUC 1 -
1. ro¢. Prodavac 2 2 - MA, OV _ - -
2. ro¢. Prodavac 2 1 1 OV_, NJ, ES, ZBO
1. ro€. Stravovaci a

3 3 - OV_, MA ES - -
ubytovaci sluzby
2. ro¢. Stravovaci a ) L L ov,_, CJ, EK, TEF, POF, ON,
ubytovaci sluzby ZAF, STF
1. ro€. Truhlar 1 1 - VZA - -
2. ro¢. Mechanik opravar
1 - 1 FY, MA, IT, ES, STR, TD, ON 1 1

mot. voz.

CJ,ON, TV, IT, ES, MA, TEZ,
1. roc¢. Strojni mechanik 2 - 2 1 -

ON. STR
2. ro¢. Strojirenské prace | 1 1 - MA, ES - -
3. ro€. Strojirenské prace | 1 - 1 OV_, IT, TV,ON 1 -
Celkem

Zkratky predmétii:

AJ - Anglicky jazyk
CJ - Cesky jazyk

EK - Ekonomika

ES - Estetika

FY - Fyzika

IT - Informatika

MA - Matematika

NJ - Némecky jazyk
ON - Obcanska nauka

OV _ - Odborny vycvik

POF - Potraviny a vyziva
POK - Potraviny a vyziva
PRI - Ptirodovéda

STF - Stolnic¢eni

STK - Stolnic¢eni

STR - Strojnictvi

SUC - Suroviny

TD - Technicka dokumentace
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TEF - Technologie

TEK - Technologie

TEZ - Technologie

TSP - Technologie specialni
TV - Té€lesna vychova

VZA - Vyrobni zatizeni
ZAF - Zatizeni provozoven
ZBO - Zboziznalstvi

ZP - Zaklady podnikéni




I1. Vysledky zavérec¢nych zkousek (bez opravnych zkousek)

Zaci/studenti )
Kod a nazev oboru konajici zkousky Frospeli s o Prospéli Neprospéli
celkem vyznamenanim
Zaverecna zkouska (s vyucnim listem):
65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik 11 1 11 -
65-51-H/01 Kuchat 3 - 3 -
29-54-H/01 Cukrar 7 1 6 -
66-51-H/01 Prodavac 4 - 4 -
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci o 1 . ]
sluzby
36-52-H/01 Instalatér 5 1 4 -
33-56-H/01 Truhlaf 8 2 6 -
23-51-H/01 Strojni mechanik 7 - 7 -
23-68-H/01 Mechanik opravar 9 ] g .
motorovych vozidel
23-51-E/01 Strojirenské prace 7 6 1 -
Celkem
Vysledky oprav a doplnéni zavére¢nych zkousek
termin konani: 19.- 23. zati 2016
Kod a ndzev oboru pocet zaku prospél Neprospel
65-52-H/01 Kuchafr ¢isnik 3 2 1
33-56-H/01 Truhlaf 1 1 -
23-68-H/01 Mechanik opravaf mot. vozidel 2 1 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 1 1 -
23-51-H/01 Strojni mechanik 1 1 -
Celkem

Soucasné s vyuénim listem obdrzeli u certifikovanych obort absolventi adekvatni doklad

s mezindrodni ptisobnosti EUROPAS.

Predkolem zavérecnych zkousek je ro¢nikovy projekt podnikatelského zdméru na zfizeni vlastni

zivnosti ve studovaném oboru. Zaci zpracovavaji marketingovou analyzu prostiedi a zakladaji vlastni

fiktivni Zivnost v€etn€ Zivnostenského listu, navazujici administrativy, ekonomické rozvahy, finan¢niho

kryti a dotaci. Tento souborny projekt Zaci obhajuji pii prezentaci pfed komisi. Soucasti obhajoby je dil¢i

zkouska z ciziho jazyka. UZite¢nost Zaci hodnoti vysoko.
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8. Hodnoceni chovani zaki/studenti

Chovani zakii/studenti (k 30. 6.

2016)

Drulytyp skoly Pocet zakt/studentd - hodnoceni
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
Stiedni skola 220 27 16
Vychovné opatieni za $kolni rok 2015/2016
Vychovné Pochvala | Pochvala | Pochvala
opatteni reditele ucitele tfidniho ucitele
Skoly oV
Pocet zaku 11 114 84
Vychovné Napomenuti | Napomenuti | Dutka Dutka Dutka Podminéné
opatieni ttidniho ucitele OV tiidniho | ucitele feditele | vylouceni
ucitele ucitele oV skoly
Pocet zakl 69 42 52 85 86 9

Odchody Zaki ze Skoly béhem §kolniho roku

Ukonceni studia na

vlastni zadost

Zanechani studia

dle § 68/561 Sb. | §31a§165/56

Vylouceni ze studia podle

Ptestup na jinou

1 Sb. Skolu

pocet zaku 20

14 3

9. Absolventi a jejich dalsi uplatnéni

II. Piehled podanych p¥ihladek k daliimu studiu - absolventi SS s dosaZenym stfednim vzdélanim

S vyucnim listem

Pocet absolventt celkem

Podali prihlasku do nastavbového

studia

Podali ptihlasku na jiny typ
sttedni Skoly

107

Z4ci nemaji povinnost §kolu informovat, jestli a na jakou §kolu se dale hlési
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10. Udaje o nezamé&stnanosti absolventi $kol

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zjist'ovani Girada prace (k 30. 4. 2016)

Pocet Z nich pocet
K6d a nazev oboru absolventi nezamestnanych
2014/2015 duben 2016
23-51-H/01 Strojni mechanik 8
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel 14 1
29-54-H/01 Cukraf 10
33-56-H/01 Truhlaf 9 2
36-52-H/01 Instalatér 11 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 7
65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik 3
65-52-H/01 Kuchat #
66-51-H/01 Prodavac 10 2
23-51-E/01 Strojirenské prace 4 1

S vyjimkou oboru cukrar jde o absolventy vyhledavanych obori, takZe udaje o nezaméstnanych

zahrnuji absolventy bez zajmu o praci

11. Uroven jazykového vzdélavani na Skole

I. ZAci/studenti v dennim formé vzdélavani udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2015)

Pocet zaka ) Pocty zéki/studentti ve skupiné
Jazyk Pocet skupin
/studentt minimalné maximalné primer
Anglicky jazyk 147 7 12 28 21
Némecky jazyk 143 6 16 28 23,83
Pozn.: Mozné rozdélit podle druhu/typu skoly.
I1. U¢itelé cizich jazyki - rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2015)
Pocet ucitelt | Kvalifikace vyucujicich Rodili
Jazyk
celkem odborna Caste¢na 7adna mluvei
Anglicky jazyk 2 0 2 - -
Némecky jazyk 2 1 1 - -

2. roénik oboru kuchaf - ¢i3nik se podle SVP uéi dva cizi jazyky - anglicky a némecky).

Nartistd poCet zakt s dys-poruchami vSech typi, Zaci obecné postradaji zakladni schopnosti

komunikace i v matetském jazyce. O¢ekavat pak totéZ v cizim jazyce je odvazné.

Nedostatky v jazykové pruprave, prenasené k nam jiz ze zakladni $koly, $kola eliminuje systémem

vyuky na interaktivnich tabulich a pouzivanim pocitact a jiné podptirné techniky.
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12. Urovern informacni a pocitacové gramotnosti ve $kole

Skolni vyuka piesla z tradi¢ni tabule na ICT podporu. Viechny ucebny maji dataprojektory, pogitad
S podporou a pristupem na internet a do Skolni databaze digitalizovanych uc¢ebnich materialti. Vsichni
pedagogicti pracovnici maji notebooky, které 1ze do systému piifadit. Pfipravy se postupné pievadéji do
digitalni podoby a budou zakim pfistupné i z domova. Vybaveni ICT kompletné modernizovalo (45
novych pocitact, SSD ulozisté, WIFI pokryti a dalsi).

Po modernizaci HW doslo na obnovu a doplnéni SW s dirazem na otevienost a pristupnost
vyukovych materiali a podkladii pro vyuku.

Skola vypracovala a spustila vlastni program kontaktu s rodi¢i pomoci SMS. Kromé ekonomického
pfinosu je vyznamngéjsi efekt jednoduchosti a hlavné v¢asnosti ve vzajemné komunikaci.

Vsichni pedagogicti pracovnici prosli zakladnim i vySSimi stupni proskoleni v pocitatové
gramotnosti a maji trvaly ptistup do Skolni sité i z domacich piipojek. Dostatek pocitact je k dispozici i
V pracovnach obou budov. Pocet notebooktl roste, vyuzivaji se i pfi odborném vycviku.

V navaznosti na to skola realizuje pfechod na elektronickou podporu vyuky pro zaky.

Ztizena je elektronicka linka divéry, kterd je k dispozici pouze fediteli skoly.

Soucasny stav v zapojeni a vyuzivani vSech danych moznosti informacnich technologii se jevi jako
jedna z mala vysoce efektivnich cest ve zvySovani Grovné vyuky a je kladné hodnocena i zaky

samotnymi. V tomto trendu bude $kola pokracovat.

13. Udaje o pr

acovnicich Skoly

1. Zakladni idaje o pracovnicich $koly (k 30. 9. 2015)

Pocet pracovniki Pocet zaki
v DFV na
) ) ) ) pedagogickych | pfepocteny
celkem fyzicky/ | nepedagogickych | pedagogickych pedagogickych
. ) ) - sodbornou | pocet
prepocteny fyzicky/ptepocteny | fyzicky/pfepocteny | internich/externich
kvalifikaci! | pedagog.
prac.
371713931 9/10,62 281/27,61 28/ - 18 10,830

! ve smyslu zékona ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zakont

Asistenty pedagoga a osobni asistenty zakil Skola nema.

I1. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2015)

Pocet pedag. Z toho Primérny
Do30let | 31-401let | 41-501let | 51-60 let | Nad 60 let

pracovniki dichodci | vek

Celkem 1 6 5 12 4 50,25

z toho zen 1 5 3 4 1 40,71

Strana 16 (celkem 27)




ITI. Pedagogicti pracovnici - podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2015)

Pocet ped. pracovniki - dosazené vzdélani

vysokoskolské
) vysokoSkolské
- magisterské a vyssi odborné stredni zakladni
- bakalarské
vyssi
10 3 - 15 -

IV. Pedagogicti pracovnici - podle délky praxe (k 30. 9. 2015)

Pocet ped. pracovniki s praxi

do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let

- 4 6 13 5

V. Zajisténi vyuky uciteli s odbornou kvalifikaci v pFisluSném oboru vzdélani® (k 30. 9. 2015)

Z toho oduc¢enych uciteli

Predmet Celkovy potet hodin s odbornou kvalifikaci
oducenych tydné

V prislusném oboru vzdel.
Cesky jazyk, estetika, obanska nauka 34 21
Anglicky, Némecky jazyk 24 20
Télesna vychova 17 0
Informatika 14 12
Piirodovéda, fyzika, matematika 30 29
Ekonomika, zaklady podnikani, G¢etnictvi 12 12
Odborné predméty
Kuchar - ¢isnik, stravovaci a ubytovaci sluzby 32 32
Prodavac 12 12
Cukrar 14 14
Strojirenské obory 64 58
Truhlatské obory 14 12
Odborny vycvik 420,5 420,5
Celkem

! ve smyslu zékona ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zm&né& nékterych zakoni
Pozn.: PFi velkém poctu obori vzdélani, kdy je vycet vSech predmétid rozsahly a obtizné
zpracovatelny, je mozno nevypisovat jednotlivé pfedméty, ale idaje uvést pouze za skupiny predmétii:

1. cizi jazyky, 2. v§eobecné predméty, 3. odborné piredméty, 4. odborna praxe/odborny vycvik.

Strana 17 (celkem 27)



14. Udaje o dalsim vzd&lavani pedagogickych pracovniki véetné vedoucich pracovnikii

Personalni situace

Stav pracovnikl byl vzhledem k poc¢tu zakti adekvatné snizen, na kvalitu diky upravé organizace
vyuky to nemélo negativni dopad.

Ukoly $koly jak po strance provozu, tak vlastni vyukové &innosti, byly bez problémi zajistény ve
stejném rozsahu a potiebach jako v predeslych letech. Rada provoznich &innosti se dafila zajistovat
vlastnim pfispénim, coZ se na celkové finan¢ni bilanci rozhodné projevilo vyrazng pozitivng.

Prac. pomér z ditvodu odchodu do SD ukon¢il UOV V. Hrdlicka, v prosinci odesla na matefskou

dovolenou Bc. M. Humlova. Mista nebyla obsazena.

Pribéh DVPP

Program plnéni DVPP ma skola zpracovan a dafi se jej plnit. V bakalarském studiu uspésné
absolvovali Jaromir Janovsky, Magdaléna Humlova, Dis. a Pavla Vejrazkova.

Pro navazujici magisterské studium na vetrejnych vysokych Skolach nejsou kapacity v potfebném
poctu k dispozici, plnit nelze.

Doplikové pedagogické studium v akreditovaném programu dokonc¢ila ucitelka odborného vycviku
p. Petra Provaznikova.

Ve studiu vychovného poradenstvi absolvovala uspésné p. Ing. Jaroslava Cvrékova a ve studiu
preventisty socialng patologickych jevii bude kon¢it p. Ing. Ivan Stevula.

Funkéni studium pro vedouci pracovniky absolvovala p. Mgr. Monika RubeSova.

Uvedena studia plni vycerpavajici realné moznosti $koly spojené s uvoliiovanim uvedenych
pedagog. pracovnikd.

Pedagogicka zpusobilost sboru je predev§im z pohledu specifickych potieb skoly a z dosahovanych
vysledki dostatecné zajisténa. Formalni Giprava tohoto stavu kromé zatéze sboru nic jiného nepfinese.

Pti hodnoceni stavu DVPP se da konstatovat, ze kvalifika¢ni a pfedepsana troven pedagogickych
pracovniki je na vys$i odpovidajici potfebam i moznostem.

Pracovni kolektiv Ize povaZzovat i nadale za stabilizovany, plnici potifeby a dostateéné kompaktni.

Coz je pro chod a existenci Skoly klicové.

15. Udaje o dal$ich aktivitach a prezentaci $koly na veiejnosti

Ziajmova ¢innost organizovana Skolou
Skola striktné dodrzuje vyuku od 7:50 do 13:55, nebot’ nemame ubytovaci zatizeni a Zaci musi mit
moznost vyuzit dopravni spoje v 14:30. Jakékoliv nabizené aktivity po této Casové hranici nemaji zaci
naprosto zadny zajem, tento nezajem se postupné€ prenasi i na aktivity dopoledni.
Proto v ramci organizace volného ¢asu preferujeme vlastni profesni pfinosnou Cinnost ve formé

brigad a zapojeni zakt na pracovistich.
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Na zapojeni v jakékoliv télovychovné ¢innosti zaci nereflektuji. Od 1ékafe ma doporuceni
k uvolnéni z télesné vychovy cca 50% zaku trvalé, ostatni vyuzivaji piilezitostné moznosti. Pohybova

aktivita rozhodn€ nepatii do pozadovanych priorit.

Skolni akce - aktivity (pomoc §koly p¥i zajisténi akei poFadanych méstem)

Vystavy, exkurze a kulturni akce jako doplnéni vyuky $kola potadala pravideln¢:

Vystava drobného hospodaiského zvitectva zaii 2015, duben 2016
opera Vv kin¢ pravideln¢ kazdy mesic zaii 2015 az Cerven 2016
obcerstveni v king pii srazu seniorti prosinec 2015
Striidlovani v knihovngé fijen 2015

jednani projektové komise - Méstské centrum Grand zafi 2015

oslavy vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu fijen 2015

Veletrh vzdélavani v Kladné tijen 2015

vitani ob&anka ve Slaném listopad 2015, leden 2016, kvéten 2016
Den diabetiki - pomoc pii organizaci a obCerstveni listopad 2015

Den zdravi v Penzionu ve Slaném duben 2016

Exkurze:

For Arch Praha - Letnany

Muzeum masla v Maslovicich

Veletrh Aquatherm PVA Praha

Penize a lidé, CNB

Flora a fauna CR

Vyroba Becherovky v Karlovych Varech
Coca-Cola HBC

prohlidka Narodniho divadla v Praze
Cukrovar v Dobrovici

Muzeum gastronomie Praha

Rambousek Slany (velkoobchod - cukratské potieby)
Meéstské divadlo Slany

Divadlo Kladno

Kulturni pamatky Slany

seznameni se sluzbami v Knihovné Slany
provoz Hotelu - Hotel Hejtmansky dvar Slany
beseda o Shakespearovi v Knihovné Slany
beseda Litera v knihovné

bezpecnost silni¢niho provozu
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Ywvr

Utast 7aki §koly na odbornych sout&zi
soutéz pro instalatéry v Litoméficich
soutéz pro truhlare v PVA Letiiany
soutéz pro kuchate - carving ( vyfezavani ovoce a zeleniny) v Ceskych Bud&jovicich
sout&Z prodavaéti v Usti nad Labem
soutéz kuchait a cukraiti v Podébradech

soutéz T-Profi v Cestlicich pro technické obory

Akce uskuteénéné v ramci prevence socialné patologickych jevi
pfednaska na téma Drogy

ukazky zasahu zachrannych slozek

Naborova a prezentacni ¢innost
pro veiejnost byly uspoiadany dvakrat Dny otevienych dvefi (v prosinci a v lednu)
dny techniky pro ZS fijen 2015
Vv zafi probéhla prezentace v SOU u Hvézdy Kladno
v kvétnu probéhla beseda zakii s pracovniky Gfadu prace
trvalou spolupraci a navstévy zakladnich Skol zajistoval uréeny pedagogicky pracovnik s velmi
odpovédnym pfistupem a vysledky
byly organizovany navstévy zaki zdkladnich kol
byly pfepracovany informacni a propagacni materialy o Skole, rozsifeny v nékterych ptipadech o uc¢innou
propagaci naslednych pracovnich moznosti nabidkou podniki
Vv regionalnim tisku probihala pravidelna publikacni a ptispévkova cinnost
Skola se zGcastnila Veletrhu vzdélavani v Kladné
ptijimaci fizeni bylo tisp€sné a splnilo zamér i potieby Skoly
firmy DEWALT ptedvedla natradi pro obor truhlaf
turnaj v bowlingu Slany
fotbalovy turnaj
Den naruby

Sportovni den

Programy a projekty
ISS Slany se zapojila jako partner projektu Rozvoj §kol na tizemi obce s rozsitenou piisobnosti Slany a
do projektu Asistence v lokalnich partnerstvich pro lokality vybrané v roce 2015, které realizuje Mésto

Slany.
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Programy a projekty:

OPVK s nazvem Zlepseni podminek vyuky ucebnich obori - ve fazi udrzitelnosti

V ramci projektu nadale probihaji nasledujici odborné kurzy pro zaky ISS Slany: ozdobné
vyfezavani ovoce a zeleniny, cukraisky kurz, barmansky kurz, kurz zdravé vyzivy, kurz svarovani médi,
kurz spojovani plastu, kurz pro obsluhu autodiagnostiky. Dale jsme zapojeni jako partnefi ve
vzdélavacich projektech firmy Linet a v projektech Okresni hospodai'ské komory a na projektu NUPV
- UNIV 3.

Kromé toho se §kola zapojila do projektu Utadu vlady a Agentury pro socialni za¢lefiovani a
soucasné do projektu INKLUZE spolu s Méstskym tufadem Slany.

V oblasti prevence socidlné¢ patologickych jevii ma Skola zpracovdn program a rozvinutou
spolupraci predevsim s Méstskou policii Slany a s manazerem prevence kriminality Méstského ufadu
Slany.

V oblasti multikulturni a environmentalni vychovy $kola jde cestou kazdodenniho ptisobeni, coz je
ucinngjsi nez jednordzove akce. V soucasnosti mame cca 19,7% Romt integrovanych ve vSech oborech

a vzajemné souziti vS§ech 74k tim neni nijak poznamenano a zatizeno.

Kurzy k doplnéni vzdélani - poet kurzi, ucastnikii a absolventi
V soucasnosti neni o tento druh vzdélani zadny z4jem, podniky zaméstnaji kohokoliv a studium se
zvySenim kvalifikace neptinasi zaméstnanciim zadny viditelny a hlavné hmatatelny pfinos. Jako mozné
feSeni se jevi vyuzivani moznosti zakona €. 179/06 Sb., na ¢emz ma zajem projekt Agentury pro socialni

zaclenovani a ve kterém jsme zapojeni. Zakon byl po dlouhé dob¢ oZiven, zatim nevesel v povédomost.

16. Dalsi vzdélavani ve §kole v ramci celoZivotniho uéeni

Kurzy poiadané pro zaky Integrované stiedni Skoly Slany v ramci projektu Zlepseni podminek

vyuky ucebnich obori:

Pro potravinai'ské obory:

Nazev kurzu rocnik/obor pocet ucastnikil kurzu
Barmansky kurz 1.- 2./ Kuchafr - ¢isnik 55
Zdrava vyziva 1.- 2./ Kuchar - ¢isnik 55
Ozdobné vyfezavani ovoce a zeleniny 2./ Kuchaft - ¢isnik 28
Moderni trendy v cukrafing 1.- 3./ Cukrar 37

Pro strojirenské obory:

Nazev kurzu ro¢nik/obor pocet ucastniku kurzu

Seznameni s diagnostikou OBD/EOBD 1. / Mechanik opr. mot. voz. 11
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Studium v oblasti dalkového studia maturitniho oboru Provozni technika bylo ukonéeno posledni
maturitou v éervnu 2012 a nebude obnoveno. Vyuku nabizi pro zdjemce v této formé napt. SOS a SOU
Dubska v Kladné.

17. Vvchovné a Kariérni poradenstvi

Oblast vychovného a kariérniho poradenstvi ve Skole zajistuje Ing. Lubomir Stfibrsky, kromé DPS
ma vystudovano na PeF i PGS vychovného poradenstvi a DPS specialni pedagogiky. Jako feditel $koly
souCasn¢ disponuje dostateCnymi pravomocemi k diskrétnimu ¢i ucinnému feSeni nabihajicich
problémtu. Na tseku soucasné pracuje Mgr. Monika Rubesova, ktera na FF UK Praha studia vychovného
poradenstvi dokoncila. V obou pfipadech se jednd o pedagogy s dostate¢nou pedagogickou praxi i
zkusenostmi. Specializaéni studium vychovného poradenstvi dokoncila nove Ing. Jaroslava Cvrckova.
Skola je tak v této oblasti dostate¢né saturovana.

ISS Slany ma rozvinutou spolupraci se viemi zainteresovanymi slozkami potiebnymi pro dobrou a
efektivni ¢innost vychovného a kariérniho poradenstvi. Spolupracuje jak s DD Unhost’, tak i s DD Nové
Straseci a Ledce. Vz4jemna spoluprace funguje i se Stiediskem vychovné péce Slany.

Spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou Stfedoceského kraje je naprosta ztrata Casu,
jejich pisemné nalezy zatim stale nesplituji ani zadkonnou formu zpracovani a doporuceni v zavéru.
Rozpusténi poradny na krizova Skolskd mista by mélo urcité vétsi ptinos a uzitek. Soucasné by se bez
narGstu finanénich prostfedkit splnil chvalyhodny zamér, aby piimo na skolach byl k dispozici
kvalifikovany psycholog. Slozitou a nesnadno dostupnou formu poradenstvi podminénou
komplikovanou dopravou rodice nevyuzivaji. Samoziejmé nejvétsi piekazka je to v pripadech, kdy zasah
pedagogicko-psychologické poradny by byl na misté a potfebny. Idealni by bylo, kdyby poradna
dokazala zaleZitost zvladnout celou komplexné a nikoliv pouze pojmenovanim znamych skute¢nosti.
Operativni spoluprace a v¢asna informace $kole by jenom prospéla. Soucasny zamér o Gpravé Cinnosti
praktickych skol situaci vyrazné zhorsi a zneptehledni. Pro dalsi Skolni rok jiz plati nova pravidla, takze
snad to povede k nécemu lepSimu.
rodinu Skola nedokaze, v fad¢ ptipadil se setkdvame naopak s krytim a omlouvanim absence tam, kde o
jeji neopravnénosti veédi i spoluzaci. Legislativa neumoznuje spravedlivé a hlavné neprodlené feseni.
Socidlni pracovnici sice délaji, co mohou, ale ani oni nedokaZzi a ani nemohou napravit zaleZitosti nad
ramec svych pravomoci. Pii kryti nezadoucich jevli zaktim staci dodrzovat vyhody poskytnuté spravnim
fadem. Tim legalné jedinec ublizuje zbytku kolektivu, ve kterém jesté jsou stopy zajmu o vyuku. Reseni
tohoto jevu neni v moznostech Skoly. Prognéza ptedpoklada tak jako dosud kazdym rokem dalsi
zhorseni, predevsim kvuli vyse uvedenym skutecnostem. Legislativni podpora poctivosti a spolehlivosti
zatim neexistuje, bez ni zména stavu nenastane. Vyhled na zménu k lepS§imu se neocekava dosavadni
trend tkvi v opaku.

Spoluprace s policii jak méstskou, tak i statni, je velmi dobra a pfinosna. Pfednaskovych akci se

zuc¢astiuji i pracovnici ufadu prace, sboru napravné vychovy a dal$ich instituci. Podstatnéjsi v kone¢ném

Strana 22 (celkem 27)



vysledku je skute¢nost, ze vEétsi ¢ast zakl pochazi z vesnickych prostfedi a odpada tak vliv party bézny
ve vétsich méstech. Dalsi podstatnou kladné pisobici roli sehrava i fakt, ze vyuka kon¢i tak, aby zaci
mohli v 14.30 odjet domt. Je tak posilena vychovna funkce rodiny, pokud ovsem jesté néco jako rodina
¢i rodinné prostiedi existuje. Bohuzel narlista pocet zaku, pro které Skola predstavuje vétsi miru klidu a
pocitu bezpeci nez by méla ¢init rodina.

Stejné tak slozitéjsi je spoluprace s 1ékati, kde neni problém od nich ze strany zaku ziskat jakékoliv
potvrzeni ¢i omluvenku. Nazor 1ékaia Skola nezpochybiiuje, ovSem Zaci je dovedou skvéle vyuzivat.
Neptijemné situace vzniknou, pokud potvrzeni lékafe o schopnosti ke studiu je vystavené obdobnym
zpusobem, coz nebyva vzacnym jevem.

Rok od roku hroziveé naristd pocet zakd, ktefi od lékate ziskaji doporuceni na uvolnéni z télesné
vychovy. V kratkém case bude muset Skola misto déleni télesné vychovy zatidit jeho spojovani, aby
trvale dosahla piedepsané vyucované minimum. Casto se ve tiidé se 30 zaky da hrat pouze plazovy
volejbal nebo néco do osmi hrach.

Nejvétsi problém ale pfinasi nartistajici poCet zakid zakladnich skol, ktefi ji opousteji v nizSim nez
devatém ro¢niku. Kromé zakladnich védomostnich nedostatkli maji atrofované pocity spolehlivosti a
odpovédnosti, o chuti se néco naucit nejde mluvit viibec. Na vyvazeni maji hypertrofovanou jistotu, Ze
jim musi vSechno projit, ¢asto s podporou rodi¢t. Pravni stav, ukonéujici povinnou $kolni dochazku
devitiletym pobytem na ZS a umoziiujici postup do vyssiho roéniku bud’ z vékovych divodi pfi
neprospéchu na druhém stupni ¢i kviili vyCerpané kvoté povoleného opakovani (= 1x) na prvnim stupni
pro ucnovské Skoly znamena nutnost vyporadat se se skuteCnosti, Ze zna¢nd cast Zakll nema
absolvovanou devatou ¢i alesponn osmou tiidu, realita jde Casto jesté niz. Tato situace je rozebirana na
strané 10, ¢isla stale rostou.

Tyto problémy se na Grovni u¢novské skoly nedaji napravit a jsou vaznym varovanim do budoucna.

18. Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (p¥ip. o dalSich

kontrolach neuvedenych v bodé 20)

Ve §kolnim roce 2015/2016 probéhla kontrola CSI tykajici se priibdhu zavéreénych zkousek, zadné
zavady nebyly zjistény.

19. Rozbor ¢innosti $koly

Rada skoly pracovala dle planu a poteb, ve spolupraci se nevyskytly zadné problémy.
Zakovsky parlament nikdo neinicioval, Zici mohou se svymi problémy & naméty pFichézet piimo
¢i prostiednictvim pedagogl, piipadné mohou vyuzit elektronickou i faktickou schranku davéry

vyhrazenou pouze fediteli Skoly.

Prehled tiid a obor, efektivita:
Obory H 3 jednooborové (Kuchaft - ¢isnik)
6 viceoborovych (Cukraf, Prodavac, Instalatér, Truhlaf, Mechanik opravar

motorovych vozidel, Strojni mechanik, Strojirenské prace)
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Obory E 5 samostatné (Strojirenské prace, Kuchatské prace)

Obory L ukonceno

Celkovy pocet tiid = 14

Rozvrh se ve skutecnosti tvofi pii déleni pro odborné predméty pro 26 ttid, sloucené obory se vyucuji

spolecné pouze vSeobecné nebo shodné odborné predmeéty

Pocet Zaki v oborech typu:

H 235 74k skute¢nost - mozné maximum pii plném stavu tfid 270 zakt
E 64 zaku skuteCnost - mozné maximum pii plném stavu tfid 84
Celkem: 299

Primérna naplnénost trid:
26,1 zakti u obort tiiletych s béznou vyukou (maximum 30) typu H,

10,7 zaku u oboru se specialnimi vzdélavacimi potiebami (maximum 14) typu E.

Priumérna naplnénost tfid, oboru:

H obory 87,0%
E obory 76,2%
Vézeny prameér: 84,7%
K dispozici bylo tvazkové 27,6 prepoétenych pedagogt a 39,26 piepoctenych pracovniki celkem.
Pocet 7k na ucitele teoretické vyuky: 24,9 (H + E obory spolecn¢)
Pocet zakd na pedagogické pracovniky: 10,8 zaka

Pfi rozdilném max. poc¢tu Zaku ve t¥idé v oborech Ha E

Obory H 13,4 zaka
Obory E 11,6 Zaka
Pocet zakd na pracovnika: 8,1 zaka

Cisla odpovidaji lofiskym s nepatrnym poklesem.

Uvedena disla jsou ekonomicky velmi pfijatelnd a prizniva i piesto, Ze v souctu Se hodnoti tiidy
béznych ucebnich tfiletych obord s vysokou mirou obsazenosti se tiidami zakd se specialnimi
vychovnymi potiebami s méné nez polovi¢ni obsazenosti. Navic ve srovnani s béznou stiedni skolou
musime tfidy na odborny vycvik délit na skupiny s piedepsanymi poéty v rozmezi 8 az 15 zaka. Na jednu
ttidu je tak potfeba vice uciteld OV, coz vysledek zkresluje. Pro stdle narlstajici pozadavky na
administrativu a vykaznictvi nebylo mozné snizit stav nepedagogickych pracovnikli vice jak o jeden
odchod na matetskou dovolenou.

Dosazena cisla dokazuji efekt optimalizace a koresponduji zcela dostatecné s piivodnimi zdméry
Skoly. Po srovnani souc¢asnych dosazenych vysledki s pfedstavami vytycenymi v dlouhodobém zdméru
Skoly lze konstatovat, Ze stanovené ukoly se podatilo beze zbytku splnit.

Skola je dostate¢né vnitiné i navenek konsolidovand, ve vefejnosti respektovana a plni bez problémi

zamery a ukoly v naboru zakl. Vybaveni ITC je dostate¢n€ vyuzivano. Zvolené postupy v zapojeni ITC
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jak pfi vyuce, tak pfi ro¢nikovych projektech a v pribéhu zavéreénych zkousek jsou zakiim prinosné a
jsou v souladu s pozadavky soucasnosti. Za ptipomenuti stoji, Ze tyto zaméry byly splnény ve skole, kde

se vyucuji pouze ucebni obory navic se znacnym podilem zakt se specialnimi vychovnymi potfebami.

20. Ekonomicka ¢ast vyrocéni zpravy o ¢innosti $koly

I. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Zarok 2015 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2016 (k 30. 6.)
Zakladni udaje o hospodareni skoly i, i,
Cinnost Cinnost
v tis. K¢
Hlavni Dopliikova | Hlavni Dopliikova
1. | Néklady celkem 21997 0 9 825 0
2. | Vynosy celkem 22 004 0 9979 0
prispévky a dotace na provoz 3025 0 1305 0
z toho
ostatni vynosy 165 0 48 0
HOSPODARSKY VYSLEDEK
7 0 154 0
3. | pfed zdanénim
I1. Prijaté prispévky a dotace
. ) Za rok 2015
Ptijaté pfispévky a dotace v tis. K¢
(k31.12)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 18 787
5 Ptijaté dotace z rozpoctu kraje (véetn€ vracenych piijmt z prondjmu) celkem 2 005
] (INV)
3 Ptijaté pfispévky a dotace na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu pres ucet 21782
. ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
pfimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 17 807
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 13599
ostatni celkem! 980
UZ 33 049 524
z toho UZ 33 061 87
4. Ptijaté ptispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje celkem (NIV) 2995
bézné provozni vydaje celkem (UZ 000) 2544
z toho | ostatni Gielové vydaje celkem?® (vypsat vSechny - napi. UZ 001, 002, 003,...) 451
z toho Uz 004 244
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Uz 007 207

Z jinych zdrojti (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko atd.)

Dopliite do tabulky vysi veskerych vyuzitych uéelovych dotaci, niazev oznacte odpovidajicim UZ
(napf. Protidrogové politika UZ 33 163; Sportovni aktivity UZ 001).

Financni prostfedky ptidélené z rozpoctu byly Cerpany ucelné. Celkové hospodatfeni bylo v roce
2015 v 1. pololeti 2016 bylo vyrovnané s malym ziskem. Ve skolnim roce 2015/2016 nastoupilo cca o
20 zakt méng oproti roku 2014/2015. Proto musel feditel $koly pfijmout organizacni opatieni ke snizeni

stavu zaméstnanct od 1. 9. 2016, a to o 1 pedagoga odborného vycviku a 1 provozniho zaméstnance.

Vyhodnoceni zavaznych ukazateli

Zavazny ukazatel: mzdové naklady - 13 599 tis. K¢ - dodrzen

Zavazny ukazatel: naklady dle rozpoctu - 21 997tis.,- K¢ - dodrzen

Zavazny ukazatel: vynosy dle rozpoctu - 22 004 tis,- K¢ - dodrzen

Hospodatsky vysledek = 7 tis,- K¢ zisk z hlavni ¢innosti

Vsechny zavazné ukazatele byly dodrzeny, zadny nebyl piekrocen.

Jednotlivé tfidy jsou spojovany na vSeobecné vzdelavaci predméty tak, aby byly napliovany
maximalné kapacity tfid za souc¢asného dodrzovani Skolnich vzdélavacich programti u jednotlivych
obori. V nékterych ro¢nicich jsou spojovany az 4 obory do jedné tfidy.

Béhem roku 2015 ve skole neprobihaly zadné investi¢ni akce, byla provadéna bézna tidrzba. Nekteré
staré rozvody vody byly vyménény za nové v plastu, vSe bylo provadéno vlastnimi zaméstnanci pouze
za materialové naklady.

Béhem prazdnin byly vymalovany chodby, schodisté a nékteré ucebny a dilny.

Do dvou uceben byl potizen novy skolni nabytek (73 958,-), dale lednice do cukrarské dilny (9 243,-
K&), 2 notebooky (4 26 827,- K&), kovaiska vyhen (22 276,- K&), Skoda Fabia pro odborny vycvik
(39 900,-K¢), 3 sporaky do cviéné kuchyné (4 9 059,- K¢), kavovar pro OV ¢isnikd (19 940,- K<),
svarecka pro udrzbu (5 590,- K¢), analyzator vyfukovych plyni pro OV automechanikd (10 000,- K¢),
upravna vody (16 660,- K¢), myci stroj pro uklid (20 367,- K¢), notebook (10 026,- K¢), digitalni
ucebnice Kuchaft, cukrat (5 000,- K¢), digitalni kniha Svét prace (25 000,- K¢), fezacka papiru pro
prodavace (5 068,- K¢&), datovy projektor (6 885,- K¢&), notebook (6 666,- K&). Celkem bylo pofizeno
drobného hmotného majetku za 431 287,- K¢.

Vzhledem k niz§im nakladiim na vytapéni, projevila se mirn&jsi zima a ptedchozi zatepleni stropu a
zdi, v roce 2015 byly finanéni prostfedky vyuzity k nakupim pottebného vybaveni.

V roce 2015 neprobihal zadny projekt financovany z EU.

Celkove¢ skola hospodafi s vyrovnanym rozpoctem (za rok 2015 zisk 7 tis.).
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21. Zavér

Prestoze se podminky pro existenci uc¢novského Skolstvi trvale komplikuji, dafi se v Integrované
stiedni skole, Slany dlouhodobé zaméry plnit a stav zaki i jejich skladbu dodrzovat. Stav zakd je stabilni
a personalni zajisténi odpovida pottebam.

Ve vetejnosti ma Skola dlouhodobé dobré jméno a je ve slanském regionu jedinou vyhodné
dopravné dostupnou moznosti v nabidce zékladnich ucebnich obori pro vystupujici zaky zakladnich
skol.

Nedojde-li k negativnim vn&j$im zasahiim, ma Skola v systému stfedniho Skolstvi regionu

respektované pevné misto a do budoucna jistotu bezproblémového chodu a existence.

Ve Slaném dne 14 . fijna 2016 Ing. Lubomir Stfibrsky
teditel Skoly

Datum projednani v $kolské rad¢: 17. fijna 2016

Ing. Jaroslava Cvrckova

predsedkyné Skolské rady
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